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FOMVIVIENDA

Empresa de Fomento
de Vivienda de Armenia

RESOLUCION NUMERO 073 DE 2025

(05 de Junio de 2025)
“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL DECRETO MUNICIPAL NO. 283 DE 2025"

El Gerente General de la Empresa de Fomento de Vivienda de Armenia “FOMVIVIENDA", en uso de
sus facultades legales y reglamentarias, en especial las que le confiere el articulo 29 del Acuerdo de
Junta No. 004 del 01 de abril del 2024, y

CONSIDERANDO:

1. Que la Empresa de Fomento de Vivienda de Armenia, “FOMVIVIENDA", es una Empresa Industrial
y Comercial del Estado del orden Municipal con autonomia administrativa y financiera, cuyo objeto
social, gestar, promover, impulsar y ejecutar, directamente o a través de terceros bajo su control,
todas las actividades comerciales y de servicios relacionados con vivienda nueva o usada, tales
como construccion , mejoramiento, reubicacion, habilitacion , financiacion o cofinanciacion y
legalizacion de titulos de viviendas , asi como de asesoria y consultoria, relacionadas con el disefio,
formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de politicas, planes, programas y proyectos de
soluciones de vivienda de interés social y de interés prioritario y NO VIS, de conformidad con las
definiciones de usos del suelo establecidas en el Plan de Ordenamiento Territorial del municipio de
Armenia.

2. Que el dia 05 de junio del afio 2025, el Sefior Alcalde Municipal de Armenia (Q), en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales, previas las consideraciones del caso, expidio el Decreto 283
de la fecha, por medio del cual “POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA
JORNADA DE TRABAJO DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO", cuyo Articulo
Primero permite se lea lo siguiente:

()

ARTICULO PRIMERO: Modificar temporalmente la jornada laboral de la Administracion Central
Municipal, de la siguiente manera: Para el viemnes seis (06) de junio de 2025, en el horario de 7:00
a.m. a 2:00 p.m. en jornada continua y para el dia Lunes nueve (09) de junio de 7:00am a 12m y de
2:00pm a 6:00pm, por las razones expuestas en la parte considerativa.

()

3. Que el Decreto Municipal 283 de 2025,'fue expedido en el marco del Plan Nacional de Bienestar
2023-2026 del Departamento Administrativo de la Funcion Publica — DAFP.

4, Que en razon a la autonomia administrativa que le asiste a la Empresa de Fomento de Vivienda de
Armenia - FOMVIVIENDA, es potestativo del Sefior Gerente General, acogerse o no, a iniciativas
como la descrita en precedencia.

5. Que para el Suscrito Gerente General, no existe impedimento alguno que permita a la empresa
FOMVIVIENDA, adherirse a la iniciativa del ejecutivo local, lo que permita a sus funcionarios, el
disfrute en compania de sus familias y demas seres queridos, de una manifestacion del bienestar al
cual tienen derecho, lo que dicho sea de paso, esta llamada a fortalecer los valores patrios. .

En mérito de lo expuesto el suscrito Gerente General de FOMVIVIENDA;
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FOMVIVIENDA
Empresa de Fomento
de Vivienda de Armenia

RESOLUCION NUMERO 073 DE 2025
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Adoptense las Disposiciones previstas en el Decreto Municipal No. 283 de 2025

ARTICULO SEGUNDO: En virtud de lo sefialado en el Articulo Primero del presente acto administrativo,
dispongase la modificacion de la jornada laboral de la Empresa de Fomento de Vivienda de Armenia
“FOMVIVIENDA" para los dias Viernes Seis (06) y Lunes Nueve (09) de junio de 2025, asi:

o Viemnes Seis (06) de junio de 2025: Horario de atencion en jornada continua desde las Siete antes
meridiano y hasta las Dos pasado meridiano (7:00AM a 2:00PM).

o Lunes Nueve (09) de junio de 2025: Horario de atencion de Siete antes meridiano (07:00AM) a Doce
del mediodia (12:00M) y de Dos a Seis pasado meridiano (02:00 a 06:00PM).

PARAGRAFO: La modificacion de que trata el presente articulo tiene por unica finalidad, la de garantizar el
cumplimiento del horario legal minimo establecido.

ARTICULO TERCERO: A partir del dia martes Diez (10) de junio de 2025, se retomaré la normalidad de la
jornada laboral, esto es, de Ocho antes meridiano (08:00AM) a Doce del mediodia (12:00M) y de Dos a Seis
pasado meridiano (02:00 a 06:00PM).

ARTICULO CUARTO: Correspondera al Sefior Gerente General de la empresa FOMVIVIENDA, vigilar el estricto

cumplimiento del horario establecido en el Articulo Segundo de la presente resolucion, ello con miras a garantizar la
normal prestacion del servicio, en cuyo defecto, ejercera las acciones que asienta necesarias.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente resolucion no procede recurso alguno.
ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
Expedida en Armenia, Quindio, a los Cinco (05) dias del mes de junio de dos mil veinticinco (2025).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

HARRIS{N SANTA 'ARIA HUERTAS
Gerente General
FOMVIVIENDA

Proyecto y elabor6; Sofia Arbelaez Ramirez - Contratista Area Juridica FOMVIVIENDA
Revis6: Deivis Londofio Garcia — Jefe Oficina Asesora Juridica FOMVIVIENDA

Aprobé: Harrison Santamaria Huertas - Gerente General FOMVIVIENDA
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